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»Okad trygghet med
Visions inkomstforsiakring bas™

Du som 4r medlem i Vision kan om du blir
arbetslos under forsdkringstiden fa en ersitt-
ning som kompletterar ersittningen fran
a-kassan och 6vrig ersittning till f61jd av
arbetslosheten. Detta tack vare den inkomst-
foérsdkring Vision har i samarbete med Bliwa.

Innehall
>» Basforsdkring

> Ovriga bestimmelser

Forkopsinformation

VISIONS INKOMSTFORSAKRING BAS
Géller fran 1 januari 2022

Basforsdkringen ingér i ditt medlemskap i Vision. Den
innebér att den del av din manadsinkomst som 6versti-
ger a-kassans erséttningstak och upp till 100 000 kronor
ar forsakrad i som langst 160 dagar. Om du vill férldnga
inkomstforsdkringens erséttningsperiod med ytterligare
maximalt 100 ersidttningsdagar kan du teckna Visions
inkomstférsiakring tilligg.

Vem ansluts till forsakringen?

Du som inte har fyllt 65 ar och som &r medlem i Vision i
Sverige ansluts till basforsdkringen, utan att behéva gora
nagon ansékan. Det dr Vision som ansluter dig till basfor-
sékringen.

Hur lange kan jag fa ersattning?

Du kan fa forsdkringsersattning for hogst 160 dagar med
cirka 22 ersdttningsdagar per manad. Det innebér att

du kan fa ersattning fran basforséakringen under cirka

7 manader. A-kassan har en karenstid innan arbetslos-
hetsersittningen betalas ut. Under karenstiden har du
ingen ratt till ersattning fran inkomstférsakringen.

Ersattningens storlek

Med inkomstforséakringen blir din totala ersattning,
inklusive ersittning fran a-kassan och 6vriga erséttning-
ar, upp till cirka 80 procent av din manadsinkomst efter
skatt de forsta 160 dagarna i a-kassans erséttningsperiod.
Fran dag 201 i a-kassans ersattningsperiod blir ersétt-
ningen upp till cirka 70 procent av din manadsinkomst
efter skatt. Om du har férbrukat alla ersédttningsdagar

i a-kassans ersattningsperiod och beviljas en ny erséatt-
ningsperiod hos a-kassan kan a-kassan besluta att ersétt-
ningen ska baseras p& 65 procent av din tidigare normal-
inkomst om det &r mer forméanligt for dig &n 80 procent av
den normalinkomst som a-kassan faststéller for dig vid
beviljandet av den nya ersattningsperioden. Bliwa foljer
a-kassans nya beslut vad géller normalinkomstens stor-
lek och berdknar ersdttningen utifran samma procent-
sats som a-kassan.

Vid berdakning av erséittningen utgar Bliwa fran den
normalinkomst som a-kassan faststéller nir du blir
arbetslos, i samband med att ratten till inkomstrelaterad
arbetsloshetsersittning forst intratt eller vid a-kassans
eventuella omréakning av normalinkomsten med anled-
ning av uppehall i a-kassans ersédttning i 25 veckor eller
mer. Du kan aldrig fa ersattning baserad pa en hogre
inkomst &n normalinkomsten. Se vidare i de fullstandiga
forsdkringsvillkoren.

Pa bliwa.se/vision finns en raknesnurra. Med den kan du
enkelt géra en preliminér berdkning av den erséattning
som du kan f4 fran a-kassan och Visions inkomstforsak-
ring. D& erséttningen fran forsakringen ar skattefri och
den faststéllda normalinkomsten &r ett bruttobelopp

gor Bliwa vid berdkningen av erséttningen, som gors vid
arbetsloshetens intréde, ett schablonavdrag som motsva-



rar ordinarie statlig och kommunal skatt enligt skatteta-
bell 30 kolumn 5. I de fullstdndiga forsdkringsvillkoren
framgar ndrmare hur Bliwa berdknar ersittningen fran
inkomstférsédkringen.

Forutsattningar for ersattning vid arbetsloshet
Om samtliga foljande villkor dr uppfyllda har du ratt till
ersattning fran inkomstforsakringen vid arbetsloshet:

1.Antingen betalar a-kassan (svensk a-kassa) ut inkomst-
relaterad arbetsloshetsersattning till dig, eller s& beta-
lar Forsakringskassan ut aktivitetsstod pa samma niva
som du skulle ha varit berattigad till fran a-kassan. Akti-
vitetsstodet ska utbetalas till f61jd av ditt deltagande
i ett arbetsmarknadspolitiskt program pa grund av
arbetsloshet,

2. Du har inte skiljts fran arbetet pa grund av otillborligt
uppforande.

3. Du har en av a-kassan faststélld normalinkomst som
overstiger erséattningstaket enligt lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsakring.

4. Du uppfyller kravet p& kvalificeringstid. Detta inne-
bér bland annat att du har varit medlem i Vision samt
omfattats av forsdkringen under en sammanhéngande
period om minst 12 manader direkt fore arbetsloshe-
tens intrdde. Med arbetsloshetens intrédde avses den
dag d& du for forsta gangen under forsdkringstid hos
Bliwa och vid varje ny erséattningsperiod fran Bliwas
inkomstforsidkring, stéller dig till arbetsmarknadens
forfogande genom att anmaéla dig till Arbetsférmedling-
en som arbetssokande eller, i forekommande fall, den
dag du paborjar ett arbetsmarknadspolitiskt program,
pa grund av arbetsloshet, som ger ratt till aktivitetsstod
fran Forséakringskassan, se vidare i forsakringsvillko-
ren. Du ska dven sakna forviarvsinkomst och anstéll-
ning pa den delen ersattning s6ks for. Du méaste vara
medlem i Vision och omfattas av férsdkringen under
hela tiden utbetalning sker fran forsakringen. For tid
som avgangsvederlag betalas for kan du inte fa ersatt-
ning fran inkomstforsakringen.

5. Du har inte gjort ansprak pa arbetsloshetserséttning
eller aktivitetsstod under de senaste 12 manaderna
omedelbart fore arbetsloshetens intréade.

6. Om det ar sannolikt att du uppfyller villkoren for att fa
ersattning fran en kollektivavtalad trygghetslosning
(motsvarande avgangsersiattning), maste du, pa Bliwas
begéran, kunna visa att du skt sddan erséattning for att
ha ratt till ersdttning fran inkomstforsédkringen i Bliwa.

7.Du har gjort en skriftlig ans6kan om erséttning fran
forsakringen till Bliwa. Din ans6kan ska du gora sa
snart som mojligt efter att du blivit arbetslos.

Observera att det dr a-kassan som beddmer om villkoren
i punkterna 1 - 3 4r uppfyllda. Det innebér att Bliwa inte
gOr nagon egen bedéomning av om du blivit uppsagd pa
grund av otillborligt uppférande eller av normalinkom-
stens storlek. Istéllet f6ljer Bliwa helt a-kassans beddm-
ning i dessa fragor.

Om du har sagt upp dig sjilv och a-kassan beslutat om
avstingda dagar kan du ha ratt till ersittning efter att de
avstingda dagarna 16pt ut.

Vad hander om jag blir arbetslos igen?

Om du pa nytt blir arbetslds inom 12 manader fran tidiga-
re arbetsloshet, har du ritt att ta ut eventuella aterstaen-
de dagar av basforséakringens 160 dagar fran den tidigare
ersattningsperioden i basférsédkringen.
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Har du under arbetsloshetsperioden fatt erséttning for
hela basforséakringens ersittningsperiod, 160 dagar, kan
du aterkvalificera dig for en ny erséttningsperiod om
160 dagar. Aterkvalificeringstiden &r 12 méanader. Det
kravs ockséa att de forutsédttningar som anges i ovansta-
ende punktlista dr uppfyllda.

Har du haft en inkomstforsakring tidigare?

Om du tidigare har haft en likvirdig inkomstférsdkring
via nagot annat fackférbund &n Vision, kan du vid arbets-
16shet fa tillgodordkna dig tid fran denna forsédkring nar
kvalificeringstiden i basforsdkringen berdknas. For att
fa tillgodoridkna dig kvalificeringstid fran en inkomstfor-
sdkring genom ett annat forbund kravs att den tidigare
inkomstforsdkringen och medlemskapet i det andra
forbundet gédllde under obruten tid fram till dess bas-
forsdkringen och medlemskapet i Vision borjade géilla.
Kvalificeringstid kan tillgodoridknas fran en obligatorisk
basfoérsidkring till en annan obligatorisk basférsdkring
som Bliwa bedémer vara likvardig.

Nar slutar forsakringen att galla?

Forsdkringen slutar senast att gélla den 1:a i den méanad
da du fyller 65 ar. Forsakringen slutar ocksa att gélla om
gruppavtalet mellan Bliwa och Vision upphor, om du

inte langre &r medlem i Vision eller om Bliwa séger upp
forsakringen for att Vision inte har betalat premien i ratt
tid. I enlighet med forsédkringsavtalslagen kan du vilja att
avsta fran basforsdkringen.

Samordning och aterkrav

Ersidttningen fran Visions inkomstférsakring samordnas
med Ovriga ersittningar som du far till f61jd av din arbets-
16shet (fran a-kassan, annan forsiakring) eller beviljad
allmén pension sa att den totala ersdttningen inte oversti-
ger foljande nivaer:

> 80 procent (dag 1-200 i a-kassans ersittningsperiod)
> 70 procent (fran dag 201 i a-kassans erséittningsperiod)

> 65 procent (till exempel om a-kassan beviljat dig ytter-
ligare en ersattningsperiod, och det &r mer forménligt
for dig. Se ovan under "Erséattningens storlek”).

Bliwa foljer alltid a-kassans beslut om de olika nivaerna.
I samtliga fall gor Bliwa ett schablonavdrag pa den av
a-kassan faststéllda normalinkomsten motsvarande ordi-
narie statlig och kommunal skatt enligt skattetabell 30
kolumn 5. Samordningsregeln kan innebéra att du inte
far full erséattning fran inkomstférséakringen. Bliwa har
dessutom ratt att aterkrava utbetald ersattning som over-
stiger 80, 70 respektive 65 procent av din normalinkomst,
efter ovan beskrivet schablonavdrag.

Forsakringsgivare

Bliwa Skadeforsakring AB (Bliwa) ar forsdkringsgivare
for Visions inkomstférsakring. Bliwa ar ett vinstutde-
lande aktiebolag som dgs av Bliwa Livforsédkring, 6mse-
sidigt. Bliwas forsédkringsverksamhet star under tillsyn
av Finansinspektionen med postadress Box 7821, 103 97
Stockholm. Besoksadress: Brunnsgatan 3, Stockholm.
E-postadress: finansinspektionen@fi.se. Telefonnum-
mer 08-408 980 00. Webbadress: www.fi.se. Bliwas mark-
nadsforing star under tillsyn av Konsumentverket med
postadress Box 48, 651 02 Karlstad. BesOksadress: Tage
Erlandergatan 8A. E-postadress: konsumentverket@kon-



sumentverket.se. Telefonnummer 0771 -42 33 00. Webb-
adress: www.ko.se. Information om Bliwas ekonomiska
stallning kan du fa i den senast faststéllda arsredovis-
ning som finns pa bliwa.se eller kan bestéllas fran Bliwa.
Bliwa har sitt sidte i Stockholm, se fullstdndiga kontakt-
uppgifter nedan.

Om de villkor med mera som galler for forsakringen

For forsédkringen géller det gruppavtal som Vision och
Bliwa har ingatt, denna forképsinformation, fullstdndiga
forsdkringsvillkor samt det forsédkringsbesked som utfér-
das nar férsdkringen har tecknats och darefter om och
nar forsakringen férdndras pa nagot visentligt sétt.

Detta adr en kortfattad beskrivning av Visions inkomst-
forsékring. De fullstdndiga forsékringsvillkoren finns pa
bliwa.se/vision eller kan bestéllas fran Bliwa.

Tillamplig lag med mera

For forsédkringen géller forsédkringsrorelselagen
(2010:2043), forsékringsavtalslagen (2005:104) och svensk
lag i 6vrigt. Bliwa tillhandahaller forsdakringsvillkor och
all annan information pa svenska. Tvist med anledning av
dessa villkor eller av forsdkringen i 6vrigt ska ske i Sve-
rige med tilldmpning av svensk lag.

Forsakringstid

Forsdkringstiden dr den tid som du omfattas av forsdk-
ringen. Forsékringen géller f6r hogst 4 manader i taget.
Vid nyteckning loper dock den forsta forsékringstiden till
innevarande forsékringstids slut, det vill sdga till och med
antingen den 30 april, 31 augusti eller 31 december det ar
forsdkringen tecknades. Forsdkringstiden 16per darefter
med 4 manader i taget. I samband med att forsakringen
fornyas kan Bliwa séga upp férsédkringen eller &ndra for-
sédkringsvillkor och premien.

Andring av forsakringsvillkoren

Bliwa har ratt att &ndra forsdkringsvillkoren under
16pande forsdkringstid om dndringen behovs pa grund
av forsakringens art eller ndgon annan sérskild omstan-
dighet, som &ndrad lag, lagtillampning eller myndighets
foreskrift. En &ndring som beror pa dndrad lag, lagtil-
lampning eller myndighets foreskrift, samt &ndringar
av mindre betydelse, kan borja géilla omedelbart. Andra
andringar borjar gilla 1 manad efter att Bliwa meddelat
andringen. Bliwa har ocksa rétt att meddela nya forsak-
ringsvilli samband med att f6rsdkringen fornyas.

Skatteregler

Forsdkringen dr en kapitalforsédkring enligt inkomstskat-
telagen (1999:1229). Det innebér bland annat att utbetald
forsdkringserséttning ar skattefri.

Preskription

Den som vill ha forsdkringserséttning eller annat forsak-
ringsskydd maéste vicka talan mot Bliwa inom 10 ar fran
tidpunkten nér det férhallande som enligt forsdkringsav-
talet berattigar till sddant skydd intradde.

Om den som vill ha forsdkringsskydd har framstéllt
anspraket till Bliwa inom den tid som anges i forsta styck-
et, ar fristen att vicka talan alltid minst 6 manader fran
det att Bliwa har meddelat sitt slutliga stédllningstagande
till anspraket.

Bliwa Skadeftrsakring AB, Box 13076,

([ J
Bll‘ N ’ : ‘ 103 02 Stockholm, Telefon: 08-696 22 60
Fax: 08-696 22 92, bliwa.se/vision

Om talan inte vicks enligt denna punkt, gar ratten till for-
sékringsskydd forlorad.

Behandling av personuppgifter

Bliwa varnar om din personliga integritet. All behandling
av personuppgifter sker utifran géllande lagstiftning,
branschgemensamma rekommendationer och Bliwas
interna regler. P4 www.bliwa.se/personuppgifter kan du
ldsa mer om hur Bliwa behandlar dina personuppgifter.
Déar kan du dven ldsa om vilka rattigheter du har gent-
emot oss. Om du hellre vill ha informationen hemskickad
till dig ber vi dig kontakta Bliwa.

Om Bliwas forsakringsdistribution

Bliwas forsdkringar kan distribueras av Bliwa eller en
annan distributdr som Bliwa anlitat for att skéta distri-
butionen. Den som distribuerar férsdkringen ska lamna
information om distributionen till kunden. Nedanstaende
information géller darfor i de fall Bliwa ar distributor av
forsakring.

Namn pa anstélld som deltagit i distributionen

Distribution av forsdkring till fysiska personer sker nor-
malt digitalt eller via blankett, det vill siga utan direkt
bitrédde av en anstélld. Distribution av férséakring till juri-
diska personer kan ske digitalt, via blankett eller genom
kontakt med en anstélld pa Bliwa. Namnet pa en sddan
anstalld framgar i forekommande fall av forsdakringsavta-
let eller meddelas separat i samband med avtalets inga-
ende.

Radgivning
Bliwa tillhandahaller inte radgivning till enskilda indivi-
der avseende forsiakring.

Information om erséttning
Ersattning utgar inte till Bliwas anstallda till f61jd av dist-
ribution av enskilda forsdkringsavtal.

Om vi inte ar dverens
Om du &r missnéjd med Bliwas beslut ska du i férsta hand
ta kontakt med Bliwa.

Om du har ett konkret klagomal pa ett &rende kan du
framstélla det till Bliwa skriftligt, per telefon, fax eller
e-post. I forsta hand vill vi att du kontaktar den som har
handlagt ditt &rende f6r en omprovning. Om du déarefter
fortfarande inte &r nojd med handliggarens beslut kan du
kontakta klagomaéalsansvarig for en kostnadsfri omprov-
ning av ditt &rende. Om du inte 4r nojd med Bliwas dist-
ribution kan du ocksa kontakta klagomalsansvarig eller
nagon annan instans for tvistlésning enligt nedan.

Bliwa, Klagomalsansvarig, Box 13076, 103 02 Stockholm
eller klagomalsansvarig@bliwa.se. Bliwa behandlar klago-
mal snabbt och ger dig besked om hur ditt klagomal kom-
mer att hanteras inom 2 veckor.

Allménna upplysningar och vigledning i f6rsékrings-
fragor kan lamnas av Konsumenternas férséakringsbyra,
telefon: 0200-22 58 00, eller av Konsumentvigledaren i din
kommun.

Tvister som uppkommit mellan privatperson och nirings-
idkare kan provas av Allménna reklamationsndémnden
(ARN), telefon: 08-508 860 00.

En forsékringstvist kan provas av allmén domstol. Forsta
instans ar tingsréatt.
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