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Bliwa

PARTER | AVTALET

Detta gruppavtal omfattar obligatorisk gruppforsakring (1141) och frivillig gruppforsakring (1140) och ingas pa
nedanstaende villkor mellan a ena sidan Bliwa Livférsakring, émsesidigt ("Bliwa"), org.nr. 502006-6329, Box
13076, 103 02 Stockholm och & andra sidan nedanstaende juridisk person.

Juridiska personens namn/Gruppféretradare Organisationsnummer
Adress Postnummer Ort

Datum for avtalets ikrafttradande (maste | Kontaktperson: Namn, telefonnummer och e-post
anges till den 1:a i en kommande manad)

GEMENSAMMA BESTAMMELSER

FORSAKRINGSDISTRIBUTION OCH TILLSYN

Bliwa erbjuder den forsakringslésning som framgar av detta avtal med utgangspunkt i de krav och behov som gruppféretradaren
och de individer som ska f6rsakras typiskt sett har, utifran Bliwas faststallda malmarknad. Ingen radgivning eller évrig
rekommendation har foregatt detta avtal, varfor detta avtal utgor en fullstandig dokumentation av distributionstillfallet.

Ersattning utgar inte till Bliwas anstallda till f6ljd av distribution av detta avtal.

Bliwas forsakringsverksamhet star under tillsyn av Finansinspektionen med postadress Box 7821, 103 97 Stockholm. Besoks-
adress: Brunnsgatan 3, Stockholm. E-postadress: finansinspektionen@fi.se. Telefonnummer 08-408 980 00.

AVTALSTID OCHUPPSAGNING

Detta avtal borjar galla den dag som anges ovan och galler till och med den 31 december innevarande ar. Anges ett annat
datum an den 1:a i kommande manad kommer avtalet att bérja galla den 1:a i kommande manad, sett fran nar det inkom
till Bliwa. Darefter |6per avtalet vidare med ett (1) kalenderar i taget. Avtalet kan sagas upp av ovan angiven juridisk per-
son med en (1) manads uppsagningstid. Bliwa kan saga upp avtalet med en (1) manads uppsagningstid infor ett arsskifte.

Ratten till fortsattningsforsakring och efterskydd framgar av Forsakringsvillkoren.

GRUPPFORETRADARE
Ovan angiven juridisk person utgér gruppforetradare (”Gruppféretradare/n”) och féretrader den férsakringsberattigade gruppen
som sadan i férhallande till Bliwa.

FORSAKRINGSVILLKOR

De bestammelser som galler for forsakringarna framgar av Bliwas vid var tid gallande forsakringsvillkor: A2, SV1 respektive TGL -
Icke kollektivavtalad (var for sig samt gemensamt bendmnda ”Férsakringsvillkor/en™). Forsakringsvillkoren aterfinns pa
bliwa.se/smaforetag. Bliwa forbehaller sig ratten att andra forsékringsvillkoren i enlighet med vad som anges i férsékringsvillko-
ren. Andring av forsakringsvillkoren ska inte betraktas som en andring av detta avtal.

PERSONUPPGIFTER

Gruppfdretradarens personuppgiftsansvar

Enligt géllande personuppgiftslagstiftning ar férsékringstagaren personuppgiftsansvarig i sin verksamhet. Det ankommer darmed
pa forsakringstagaren att Iamna sadan information om sin hantering av personuppgifter som kravs enligt gallande lag, férordning
eller myndighets foreskrift till de fysiska personer vars personuppgifter kan komma att behandlas hos Bliwa. Sadan information
ska darfor alltid innehalla upplysning om att uppgifterna kan komma att Iamnas ut till Bliwa.

Bliwas personuppgiftsansvar

Enligt géllande personuppgiftslagstiftning ar Bliwa personuppgiftsansvarigt fér de personuppgiftsbehandlingar som utférs hos
Bliwa. Information om behandlingar som Bliwa utfér, samt utévande av rattigheter i relation till dessa finns pa bliwa.se/kundser-
vice/personuppgifter/.

FORCE MAJEURE

Part ar befriad fran pafoljd for underlatenhet att fullgora viss forpliktelse enligt detta avtal om underldtenheten har sin grund i
omstandighet som ligger utanfor partens kontroll och som férhindrar eller avsevart forsvarar fullgérande i ratt tid (”Befriande om-
standighet”). Sadan befrielse fran pafoljd fér underlatenhet galler endast under den tidhindret pagar.
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Sasom Befriande omstandighet ska anses bl. a krig, krigshandling, inférsel- eller utférselforbud, naturkatastrof, inskrankningar i
den allmanna samfardseln eller energiférsorjningen, myndighetsatgard eller underlatenhet, nytillkommen eller andrad lagstift-
ning, konflikt pa arbetsmarknaden, blockad, pandemi, brand, 6versvamning, omfattande férlust eller forstorelse av egendom eller
olyckshandelse av stérre omfattning. Konflikt pa arbetsmarknaden och blockad ska utgéra Befriande omstandighet dven om part
sjalvt ar foremal for eller vidtar sddan atgard.

Part som pakallar befrielse enligt bestammelserna ovan ska utan dréjsmal underratta motparten harom. Vid sadant fall ager
denne saga upp Gruppavtalet till omedelbart upphérande om den drabbade partens fullgérande av viss forpliktelse férsenats med
mer an tva (2) ménader.

ANSVAR

Part som bryter mot bestammelse i detta avtal ska utge skadestand till motparten fér den skada avtalsbrottet medfért fér motpar-
ten. Skadestand ska dock endast utges om avtalsbrottet orsakats av vardsloshet eller uppsatligen. Skadestand ska inte utges for
indirekt skada sdsom utebliven vinst.

Parterna ansvarar gentemot varandra for det ratta fullgérandet av sina ataganden under detta avtal, oaktat ataganden som full-
g0rs av Parten sjalv eller av anlitad uppdragstagare eller samarbetspartner.

OVERLATELSE AV AVTAL
Ingendera parten ager ratt att utan motpartens skriftliga samtycke overlata rattigheter eller skyldigheter enligt detta avtal.

TVIST
Tvist i anledning av detta avtal ska slutligt avgéras genom skiljedom enligt Regler for Stockholms Handelskammares Skiljedoms-
institut. Skiljeforfarandet ska dga rum i Stockholm. Svensk lag ska &ga tillampning pa detta avtal.

UNDERSKRIFT OCH INTYGANDE
Gruppavtal om obligatorisk forsakring (1141) ska omfatta den eller de férsakringar som markerats med (X):

Premie per forsdkrad och

Vald forsakring Obligatorisk forsakring manad ar 2025

O Olycksfallsforsakring (30 pbb) 56 kr
O Vardforsakring Premium (remiss eller sjalvrisk 750kr) 342 kr
O Tjanstegrupplivférsakring TGL, (max 6 pbb) 35 kr

Gruppavtal om frivillig forsakring (1140) omfattar de produkter som framgar av vid var tid géllande produktlista och ansok-
ningshandling pa bliwa.se/smaforetag

Genom gruppforetradarens underskrift av detta gruppavtal ingas gruppavtal om obligatorisk respektive frivillig grupperson-
forsakring pa de villkor som ange som anges i detta avtal.

Behorig foretradare for Gruppforetradaren intygar att den forsakringslosning som ingar i detta avtal motsvarar det behov
som Gruppféretradaren samt Gruppmedlemmarna har. Denne intygar dven att denne har tagit del av den férkdpsinformat-
ion avseende respektive vald forsakring som finns pa bliwa.se/smaforetag, samt att de personer som angetts i personalfor-
teckningen till detta avtal ingar i den forsakringsberattigade gruppen. Gruppforetradaren &r medveten om att en person
inte kommer att omfattas av det valda forsakringsskyddet foér obligatorisk forsékring férran dagen denne anmailts till Bliwa.
Gruppforetradaren atar sig att [6pande informera Bliwa om nagon person som angetts i personalférteckningen inte langre
ingar i nagon av forsakringsberattigade grupperna eller om nagon person tillkommer.

Namnteckning (firmatecknare) Ort

Namnfortydligande Datum
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BESTAMMELSER AVSEENDE OBLIGATORISK GRUPPFORSAKRING -
AVTAL 1141

FORSAKRINGSAVTAL OCH FORSAKRINGSTAGARE

Forsakringsavtal, tillika gruppavtal, ingas mellan Bliwa och Gruppféretradaren (ovan angiven juridisk person) som darmed
ar forsakringstagare. Nar det géller ratten att forordna formanstagare eller ratten till forsakringsersattning ska dock varje
forsakrad anses som forsakringstagare. Forsakrad ar den pa vars liv eller halsa forsakringen galler, normalt den anstallde.

DEN FORSAKRINGSBERATTIGADE GRUPPEN AVSEENDE OLYCKSFALLS- OCH VARDFORSAKRING

Den forsakringsberattigade gruppen bestar av samtliga tillsvidareanstallda samt tidsbegransat anstallda hos Gruppforetradaren
som har fyllt 18 men inte 70 ar, dock under forutsattning att denne anmals till Bliwa av férsakringstagaren i enlighet med in-
struktionerna i detta avtal.

DEN FORSAKRINGSBERATTIGADE GRUPPEN AVSEENDE TJANSTEGRUPPLIVFORSAKRING

Den forsakringsberattigade gruppen bestar av samtliga tillsvidareanstéllda samt tidsbegransat anstallda som har fyllt 18 men inte
70 ar med en avtalad anstéaliningstid om minst sex (6) manader hos Gruppféretradaren, som arbetar minst 8 timmar per helgfri
vecka (réknat i genomsnitt per manad) samt ar fullt arbetsfor* for sin anstalining, dock under férutsattning att denne anmals till
Bliwa av férsakringstagaren i enlighet med instruktionerna i detta avtal.

*se vid var tid gallande definition i forsakringsvillkoren. Vid detta avtals ingaende ar den anstallde fullt arbetsfor for sin
anstallning om denne kan fullgora sitt arbete utan inskrankningar. Den anstallde far inte ha ratt till sjuklén fran arbetsgivaren
eller utbetalning fran Forsakringskassan betraffande anstallningen. Med utbetalning fran Férsakringskassan menas
sjukersattning, aktivitetsersattning, sjukpenning, vilande ersattning eller annan motsvarande ersattning. Den som ska férsékras
kan vara l6nebidragsanstalld.

FORSAKRADE

Alla de som har angivits i forteckningen pa sid 5 i detta avtal omfattas automatiskt av valda forsakringar fran den dag av-
talet borjar gélla, under forutsattning att denne ingar i den forsakringsberattigade gruppen. Personer som tillkommer efter
den dag avtalet bérjade gélla omfattas av férsakringen fran och med dagen da denne intradde i den forsékringsberattigade
gruppen.

HALSOKRAV
Olycksfalls- och vardférsakringen galler utan krav pa halsa. Tjanstegrupplivforsakringen géller med halsokravet fullt arbets-
for i enlighet med —information under rubriken Den férsakringsberattigade gruppen avseende tjanstegrupplivférsakring.

GRUPPFORETRADARENS ATAGANDEN

Gruppforetradaren forsakringstagaren ska forse varje forsakrad med de forsakringsbesked som Bliwa tillstaller férsakrings-
tagaren i samband med detta avtals ingdende eller i samband med att forsékringsavtalet férnyas. Gruppfoéretradaren ansva-
rar dven i Ovrigt for att vidarebefordra sadan information som Bliwa ar skyldig att forse de férsakrade med.

Gruppforetradaren atar sig att omgaende anmala till Bliwa nar en person intrader eller uttrader ur den forsakrings-beréatti-
gade gruppen, pa det satt som Bliwa anvisar. Dréjsmal med en anmalan om intrade innebar att personen inte kommer att
omfattas av det valda férsakringsskyddet forran dagen da anmaélan har skett. Det ar inte mojligt att géra en retroaktiv an-
maélan langre tillbaka i tiden an tre (3) manader, varpa premie kommer att debiteras retroaktivt. Vid drojsmal med anma-
lan om uttrade kan korrigering av premie ske fér hogst tre (3) méanader tillbaka i tiden.

Bliwas sjalvbetjaningstjanst for gruppforetradare

Gruppforetradaren har ratt att utse en person som med hjalp av Bliwas sjélvbetjaningstjanst pa www.bliwa.se far utféra
vissa administrativa uppgifter for gruppforetradarens rékning ("e-administrator”). Villkoren for anvandande av denna tjanst
samt hur anmalan av e-administrator sker framgar av sida 6 - 7 i detta avtal.

PREMIER OCH PREMIEBETALNING

Premien for forsakringarna framgar av sida 2 och ar angiven per forsakrad och manad. Bliwa forbehaller sig ratten att
andra premierna i samband med att forsakringsavtalet férnyas. Bliwa fakturerar premien och den ska betalas av forsak-
ringstagaren. Nagon ratt till premiebefrielse for det fall den férsakrade blir sjuk galler inte.

SARSKILT OM FORSAKRINGSERSATTNING

Vardforsakringen galler med sjalvrisk. Sjalvrisk innebar att den forsakrade sjélv i varje nytt forsakringsfall betalar en sjalv-
risk till Bliwa i enlighet med, vid detta avtals ingaende, sjalvrisknivan pa 750 kr. Bliwa forbehaller sig ratten att andra
sjalvrisknivan i samband med att detta forsakringsavtal férnyas. Vid innehav av remiss fran primarvarden eller féretagshal-
sovarden behdver den forsakrade inte betala sjalvrisk.

For Tjanstegrupplivforsakringen (TGL) betalas ett forsakringsbelopp (sa kallat grundbelopp) ut om den férsakrade avlider.
Fullt grundbelopp &r 6 prisbasbelopp. Forsakringsersattningen kan reduceras i de fall och i den man som anges i forsak-
ringsvillkoren.
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GRUPPAVTAL AVSEENDE FRIVILLIG GRUPPFORSAKRING - AVTAL 1140

FORSAKRINGSAVTAL OCH FORSAKRINGSTAGARE

Pa grundval av Gruppavtalet kan en gruppmedlem anstka om frivillig gruppforsakring i Bliwa pa det satt som Bliwa anvi-
sar. Det &r darmed den fysiska personen som i egenskap av gruppmedlem ingar férsakringsavtal med Bliwa och som ar
férsakringstagare.

DEN FORSAKRINGSBERATTIGADE GRUPPEN OCH GRUPPMEDLEM

Den forsakringsberattigade gruppen bestar av samtliga tillsvidareanstéllda hos Gruppféretradaren samt tidsbegransat anstallda
som har fyllt 18 men inte 70 ar, dock under forutsattning att den anstéllde anmals till Bliwa av gruppforetradaren i enlighet med
instruktionerna i detta avtal.

Varje enskild person som ingar i den férsakringsberattigade gruppen betecknas i detta avtal var for sig gruppmedlem. Gruppmed-
lem har ratt att omfattas av eller att anstka om forsakring fér egen rékning och fér sin make/maka eller sambo
(s.k. medférsakrad). Gruppmedlem kan &ven anséka om barn- och gravidférsakring.

FORSAKRINGSPRODUKTER

De forsakringsprodukter som omfattas av Gruppavtalet framgar av vid var tid gallande produktlista och anstkningshandling som
aterfinns pa bliwa.se/smaforetag. Av ans6kningshandlingen framgar bland annat vid vilken alder respektive férsakring upphor
(slutalder), vilka ersattningsbelopp som galler, eventuella karenstider och under vilka forutsattningar som ersattningsbeloppen
kan reduceras.

HALSOKRAV

En forutsattning for att beviljas forsakring eller utdka befintligt forsakringsskydd ar att den som ska forsékras uppfyller de halso-
krav som galler vid ansokningstillfallet. Halsokraven framgar av vid var tid géllande ansdkningshandling. Bliwa férbehaller sig
ratten att inte bevilja forsékring om den s6kande beddms utgdra en férhodjd risk i enlighet med Bliwas vid var tid gallande regler
for riskbeddmning.

PREMIER

Premien bestams utifran varje forsakrads alder. Premien beraknas enligt vid var tid gallande forfattningar och interna regler. Pre-
mier for respektive forsakringsprodukt och férsakringsmoment framgar av vid var tid géllande produktlista eller ansokningshand-
ling. Bliwa forbehaller sig dock ratten att andra premiens storlek i samband med att férsakringarna férnyas. En sadan andring ar
inte att betrakta som en andring av detta Gruppavtal.

PREMIEBETALNING

Premie debiteras for respektive forsakring fran och med dagen da forsakringen i fraga trader i kraft, alternativt fran och med den
forsta dagen i efterféljande manad. Premie ska betalas av forsakringstagaren kvartalsvis i forskott om betalningen sker via inbe-
talningskort eller manadsvis i efterskott om betalningen sker via autogiro. Premiebetalning kan aven ske genom att Gruppforetra-
daren betalar premien for forsakringstagarens rakning gentemot Bliwa. Om Gruppforetradaren ska betala premien for forsakrings-
tagarens rakning ska detta meddelas Bliwa. For undvikande av missférstand innebar detta inte att Bliwas krav pa betalning
gentemot forsakringstagaren upphér, utan endast att Bliwa, pa uppmaning, tillsinder Gruppféretradaren fakturan. Skulle Grupp-
féretradaren inte betala fakturan kommer Bliwa darfor i stéllet tillstalla férsékringstagaren fakturan. Bliwa har heller inte varken
insyn i, eller ansvar for, eventuella skatterattsliga, eller andra, effekter av olika 6verenskommelser avseende premiebetalning mel-
lan Gruppféretradaren och férsakringstagaren.

FORSAKRINGSTID OCH FORSAKRINGS UPPHORANDE

Forsakringen borjar gélla tidigast den dag som anges i Forsakringsvillkoren. Forsakringen I6per till och med den 31 december
samma ar som den borjade galla. Darefter férnyas forsakringen automatiskt och 16per med ett kalenderar i taget om den inte sags
upp dessférinnan.

Forsakringen kan upphora under de férutsattningar och vid de tidpunkter som anges i Férsakringsvillkoren. | vilken utstrackning
Bliwa ansvarar for att slutreglera pagaende forsakrings-fall aven efter gruppavtalets upphérande framgar av Férsakringsvillkoren.
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PERSONALFORTECKNING - VILKA SOM SKA FORSAKRAS | OBLIGATORISK GRUPPFORSAKRING -
AVTAL 1141

Foljande personer ingdr i den forsakringsberattigade gruppen avseende obligatorisk gruppférsakring och ska omfattas av det
valda forsakringsskyddet. Férteckning kan lamnas dven pa annat satt forutsatt att samtliga nedan efterfragade uppgifter framgar.

Namn Personnummer Anstalld sedan Fullt arbets-
(ar, manad, dag) foér (J/N)
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BLIWAS SJALVBETJANINGSTJANST FOR ADMINISTRATION AV AVTAL OCH FORSAKRADE

VILLKOR FOR ANVANDANDE AV BLIWAS WEBBTJANST FOR ADMINISTRATION AV AVTAL OCH FORSAKRADE
Gruppforetradaren (dvs juridiska person enligt ovan) ansvarar for att webbadministratéren anvander Bliwas webbtjanst i enlighet
med Bliwas vid var tid gallande instruktioner.

Gruppforetradaren ansvarar for att webbadministratéren I6pande ta del av instruktionerna som publiceras i webbtjansten.
Gruppforetradaren ansvarar for att aktuella kontaktuppgifter/kontaktpersoner for Bliwas webbtjanst I6pande meddelas till Bliwa.

Gruppforetradaren ansvarar for att kontinuerligt félja upp behérigheter fér anvandare i den egna organisationen samt omedelbart
ta bort behdrigheter fér anvandare som slutar sin anstallning eller byter arbetsuppgifter.

Bliwa ansvarar for att inloggning sker pa ett sékert satt (stark autentisering). Bliwa skickar information om tjénsten till varje an-
mald webbadministrator via mejl. Informationen innehaller aven uppgift om hur man loggar in med bank-ID alternativt anvandar-
namn och Iésenord (beroende pa valt inloggningsalternativ, se nedan).

Bliwa ansvarar for att behandling av personuppgifter sker i enlighet med vid var tid gallande och pa Bliwas verksamhet tillampligt
regelverk for personuppgiftshantering. Det innebar bland annat att Bliwa ansvarar for att féra behandlingshistorik som visar vil-
ken anmald webbadministratér som har loggat in, lamnat och tagit del av personuppgifter fran Bliwas system via Bliwas webb-
tjanst. Detta for att det i efterhand ska finnas mdjligheter till uppféljning av anvéandningen.

Genom denna underskrift anmaler vi webbadministrator/er och bekraftar att vi tagit del av ovanstaende uppgifter. Vi bekréaftar
vidare att vi ansvarar for att varje anméald webbadministratér féljer vid var tid géllande instruktioner fér Bliwas webbtjanst.

VAND



ANMALAN WEBBADMINISTRATOR
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Nedanstaende personer ska ha ratt att i Bliwas webbtjanst administrera avtalet och forsakrade individer i detsamma.

Administratér 1
Namn pa administrator

E-postadress

Administratér 2
Namn pa administrator

E-postadress

Administratér 3
Namn pa administrator

E-postadress

Administratér 4
Namn pa administrator

E-postadress

Avtalet skickas per post till:
Bliwa Livférsakring, dmsesidigt
Box 13076, 103 02 STOCKHOLM

Eller per mail med

Personnummer

Typ av behdrighet
Bara se

Personnummer

Typ av behdrighet
Bara se

Personnummer

Typ av behdrighet
Bara se

Personnummer

Typ av behorighet
Bara se

https://securemail.bliwa.se och mottagare* affarsstod@bliwa.se

Mobilnummer

|:| Se och gdra andringar

Mobilnummer

|:| Se och gdra andringar

Mobilnummer

|:| Se och gdra andringar

Mobilnummer

|:| Se och gbéra andringar


https://securemail.bliwa.se/
mailto:affarsstod@bliwa.se
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