Rehabiliteringsfﬁrsékring

En forsakring som hjélper till att fa tillbaka anstallda i arbete snabbare vid
sjukfranvaro. Som arbetsgivare far du stod i ditt rehabiliteringsansvar for
att minska sjukfranvaron.

v VARDPLANERING v REHABLEDARE v UTREDNING OCH PLAN

Kontakta Bliwas vardplanering vid En rehabledare tar &rendet vidare En utredning och plan presenteras
en skada inom en manad

En forsakring som som stéttar ditt rehabiliteringsansvar Skada och anmadlan
Rehabiliteringsférsakringen ar skadeférebyggande och Skada anses intraffad nér en anstalld har varit franva-
syftar till att fa tillbaka den anstéallde i arbete snabbare rande fran sitt arbete i minst 14 dagar i f6ljd. Senast
vid sjukfranvaro. Med forsakringen far du som arbetsgiva- 25 dagar fran den forsta franvarodagen ska skadean-
re stod i ditt rehabiliteringsansvar och har goda férutsatt-  malan ha kommit in till Bliwa.
ningar att minska sjukfranvaron.

Skada anses ocksa intraffa om den anstéllde haft

Genom en rehabledare far du hjalp med utredning, minst 6 upprepade korttidsfranvarotillfallen under de
handlingsplan och atgarder nar en anstalld riskerar att bli ~ senaste 12 manader. Senast 25 dagar fran den senaste
langtidssjukskriven. franvarotillfallet ska skadeanmalan ha kommit till Bliwa.

Forsakringen tecknas av arbetsgivaren och galler utan
sjalvrisk.

REHABLEDARE - UTREDER, PLANERAR OCH UPPFOR HANDLINGSPLAN E;?tdauktsom arbetsgivare vill
Rehabledare genomfér féljande anmala en skada kontaktar du
e Startar, leder och féljer upp rehabi- e Sammankallar till méten och av- Bliwas vardplanering pa telefon-
literingsprocessen och ger arbetsgi- stamningar. nummer 0771-108 108.
vare och anstéllda ettprofessionellt o Avlastar chef och personalavdelning
stod. genom atthjilpa denne i sitt rehabi-
e Kartlagger ohalsan och upprattar en literingsansvar.
plan fératergang i arbete. e Driver processen. "Snabb hjalp till I3kare
¢ Samordnar alla inblandade som e Stéttar medarbetaren. och underbara sjukskaterskor

Forsakringskassan, ldkare m.fl. pa vardplanering!

e Dokumenterar utredning och hand- S
e Administrerar bestallningar i samrad lingsplan Jattendjd!
med férsakringsbolag och arbetsgi-
vare.

Ulrica, Trustpilot
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i\tgérder skadeanmalan

MEDICINSKA ATGARDER:

TANK PA!
e Sjukgymnast/Naprapat/Kiropraktor - max 10 behand-
lingar.
° Psyk0|0g/Psykoterapeut - max 10 behand“ngar_ Inom 25 dagar ska en skada anmalas till Bliwa. Skada

anses intraffad nar anstalld har varit franvarande i minst
14 dagar eller har haft minst 6 upprepade korttidsfranvaro-
tillfallen under de senaste 12 manader.

e | akarbesok vid ett tillfalle till specialist allmanlakare.

- INOM 5 DAGAR
ARBETSPLATSATGARDER:
e Beddmning av ergonom vid ett tillfalle. Inom 5 dagar efter kontakt med Bliwa blir du kontaktad av

en utsedd rehabledare. Rehabledaren samordnar funktionen
mellan dig som arbetsgivare, den anstallde, férsakringskas-
san och varden.

e Arbetsanpassning t.ex. schema-andring och arbetsupp-
gifter vid ett tillfalle.

e Chefshandledning (radgivning/stéttning till ansvarig

chef da en arbetstagare visar tecken pa ohélsa) vid max
5 tillfallen. INOM 4 VECKOR

o Yrkeslivsplanering for atergang till arbete hos arbetsgi-

LG (e SOl Inom fyra veckor far du en aterkoppling och dokumentation.

Rehabledaren startar en utredningen och sammanstaller en
plan for rehabiliteringsatgarder.

BEGRANSNINGAR:

INOM 35 DAGAR FAR DU EN PLAN FOR REHABILITE-

RINGSATGARDER.

e Ansvarstid: Ersattning kan lamnas i hogst 12 manader
fran dagen da skadan intraffade

e Kostnadstak: Kostnader for rehabiliteringsledare och
atgarder kan hogst uppga till 1,5 prisbasbelopp per
skada.

o Aterkommande akomma: Férsakringen giller inte for
sjukfranvaro som har ett medicinskt samband med
ett tidigare forsakringsfall om den anstallde inte varit
symptom-, vard- och medicineringsfri i minst 12
manader.

Om du vill anmala en skada:
Bliwas vardplanering
Telefon: 0771-108 108

Har du fragor?

Ring till oss pa

08-6962280

eller mejla till
Las mer om rehabiliteringsforsakringen pa kund@bliwa.se
www.bliwa.se/rehabiliteringsforsakring.
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