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ITPK familjeskydd i Bliwa

Dessa forséakringsvillkor géller fran den 1 januari 2022 och tillampas pé forsdkringar som teck-
nats efter detta datum samt pa forsdkringar som féornyats efter detta datum. Se &ven nedan under
punkt 1.4.

FORSAKRINGENS SYFTE

ITPK Familjeskydd i Bliwa, nedan kallat Familjeskydd, &r en frivillig gruppersonférsdkring som
tecknas av en arbetsgivare som forsakringstagare till forman for en anstélld som forsédkrad. For-
sdkringen ger den forsakrades formanstagare en ratt till en manatlig efterlevandepension i 5 ars
tid om den forsékrade avlider fore forsdkringen upphor att géilla.

FORSAKRINGSGIVARE

Bliwa Livforsdkring, 0msesidigt, organisationsnummer 502006-6329, (nedan kallat Bliwa) ar for-
sakringsgivare for forsdkringen. Bliwa &r ett 6msesidigt forsdkringsbolag, vilket innebér att bola-
get ags av forsdkringstagarna. Det innebér i sin tur att forsdkringstagarna har ratt till aterbaring
av det overskott som eventuellt uppstar i Bliwas verksamhet, se punkt 2.9.

Bliwas forsakringsverksamhet star under tillsyn av Finansinspektionen med postadress Box
7821, 103 97 Stockholm. Bestksadress: Brunnsgatan 3, Stockholm. E-postadress: finansinspekt-
ionengfi.se. Telefonnummer 08-408 980 00. Webbadress: www.fi.se. Bliwas marknadsforing star
under tillsyn av Konsumentverket med postadress Box 48, 651 02 Karlstad. Bes6ksadress: Tage
Erlandergatan 8A. E-postadress: konsumentverket@konsumentverket.se. Telefonnummer 0771~
42 33 00. Webbadress: www.ko.se.

Information om Bliwas ekonomiska stallning kan erhallas genom Bliwas senast faststéllda arsre-
dovisning. Arsredovisningen finns tillgéinglig pa Bliwas hemsida www.bliwa.se och kan ockss,
bestéllas efter annan kontakt med Bliwa.

Bliwa tillhandahéaller forsakringsvillkor och all annan information pa svenska. Tvist med anled-
ning av dessa villkor eller av foérsédkringen i ovrigt ska ske i Sverige med tilldimpning av svensk
lag.

SKATTEREGLER

Forsékringen ar en tjinstepensionsforsidkring enligt inkomstskattelagen (1999:1229). Att forsak-
ringen 4r en pensionsférsidkring i skattehdnseende innebér bland annat att forsdkringstagaren
har avdragsratt upp till en viss, i inkomstskattelagen angiven, niva for premien och att utbetalda
belopp beskattas som inkomst av tjinst hos mottagaren.

Bliwa lamnar kontrolluppgift enligt lag (2001:1227) om sjidlvdeklarationer och kontrolluppgifter i
enlighet med den uppgiftsskyldighet som aligger forsakringsgivare.
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Definitioner

I dessa forsékringsvillkor avses med:

Forsakrad
Den person pa vars liv forsédkringen géller.

Forsakringstagare
Den som ingatt avtal om férsdkring med forsdkrings-
givaren.

Formanstagare

Den som till £61jd av ett forméanstagarforordnande
har ratt att f4 hela eller delar av forsakringsbeloppet
sedan den forsékrade avlidit. Nedan framgar nér-
mare vem eller vilka som kan vara forméanstagare i
denna férsikring.

Forsakringstid

Den tid en férsdkrad omfattas av forsdkringen. For-
sékringstiden 16per normalt med ett kalenderar i ta-
get.

Make/maka
Med make/maka avses i dessa forsdkringsvillkor
adven registrerad partner.

Prishashelopp

I dessa forsékringsvillkor avses det forhojda prisbas-
beloppet enligt 2 kap 8 § socialférsdkringsbalken
(2010:110).

Sambho

Tva personer som stadigvarande bor tillsammans i
ett parforhallande och har gemensamt hushall enligt
sambolagen (2003:376).

Tidpunkt for forsakringsfall
Den hindelse som enligt dessa forsédkringsvillkor
ger ratt till forsdkringserséttning, se vidare nedan.

1. Allméant om forsakringen

1.1 FORSAKRINGENS HUVUDDRAG

ITPK familjeskydd i Bliwa, nedan kallat familje-
skydd, medfor ratt till en manatlig efterlevandepens-
ioni5 ars tid om den férsédkrade avlider under f6r-
sékringstiden. Utbetalning sker da med ett arligt for-
sékringsbelopp pa 1 eller 2 forhojda prisbasbelopp
till den forsakrades formanstagare.

1.2 VEM KAN TECKNA FAMILJESKYDD?
Familjeskydd kan endast tecknas av sddana arbetsgi-
vare som tecknat si kallad frivillig ITP (en forsak-
ring som liknar den kollektivavtalade ITP-planen)
hos SPP Livforsiakring AB, organisationsnummer
516401-8524 (nedan kallat SPP). Forsakrad i familje-
skydd ar ddrmed alltid anstélld hos en arbetsgivare
som tecknat frivillig ITP hos SPP.

1.3 HUR INGAS FORSAKRINGSAVTALET?
Arbetsgivare, som enligt vad som anges ovan under
punkt 1.2 har tecknat frivillig ITP hos SPP och vars
anstéllda har anmaélts till SPP att omfattas av frivillig
ITP, traffar avtal med Bliwa om familjeskydd pa f6l-
jande sétt. Arbetsgivaren har med SPP ingatt avtal
om frivillig ITP, vilket inkluderar ITPK, och dérefter
anmailt till SPP vilka anstéllda som ska omfattas av
frivillig ITP hos SPP. Enligt avtal mellan SPP och
Bliwa Skandikon Administration AB, organisations-
nummer 556023-4782 (nedan kallat Valcentralen.se),
ska SPP meddela Valcentralen.se vilka dessa an-
stédllda ar. Darefter skickar Valcentralen.se ut val-
blankett for familjeskydd for att de anstéllda ska
kunna ansdka om forsdkringen. Valcentralen.se
meddelar darefter Bliwa, som ar férsdkringsgivare,
vilka anstdllda som omfattas av férsédkringen.

En anstélld som ansdker om familjeskydd omfattas
av forsakringsskyddet i forsdakringen fran och med
den dag som framgar av punkt 1.6 nedan.

1.4 FORSAKRINGSAVTALETS INNEHALL

For forsdkringen géller blankett for val av familje-
skydd (nedan kallad valblankett), det f6rsdkringsbe-
sked som utfardas nar forsdkringen tecknats eller
forandrats och dessa forsdkringsvillkor. For forsdk-
ringen giller dven forséakringsrorelselagen
(2010:2043), forsékringsavtalslagen (2005:104), och
svensk lag i 6vrigt.

1.5 FORSAKRINGSTAGARE - FORSAKRAD
Sadan arbetsgivare som enligt vad som framgar ovan
tecknar familjeskydd &r forsdkringstagare.

Den anstéllde ar forsédkrad och den pé vars liv forsak-
ringen géller. Den anstédllde anses dock som forséak-
ringstagare nér det giller ritten att gora och dndra
formanstagarférordnande och i fraga om ratten till
forsédkringserséttning.

1.6 NAR FORSAKRINGSSKYDDET TRADER |
KRAFT

Forsdkringsskyddet géller fran och med den forsta i
manaden efter det att ans6kan om familjeskydd in-
kom till Valcentralen.se. En anstéalld kan dock tidig-
ast omfattas av familjeskydd fran och med manaden
efter denne uppnétt 28 ars alder. For att forsdkrings-
skyddet i Bliwa ska trdda i kraft krdvs dessutom att
den anstdllde omfattas av frivillig ITP hos SPP och
darmed ocksé har visats vara fullt arbetsfor i SPP:s
hélsoprévning for frivillig ITP samt att den avgift
som arbetsgivaren betalar till den anstélldes alders-
pension ticker premien for det valda férsédkringsbe-
loppet.

Om en anstélld anstker om forsakringen efter det sen-
aste svarsdatum som anges péa valblanketten kravs att
denne lamnar godkind hilsoprévning. Bliwa har ratt
att neka till f6rsékring for en anstilld som inte



uppfyller Bliwas hélsokrav. Bliwa har ocksa, pa sétt
som anges nedan under punkt 2.1, ritt att neka till en
hojning av ett forsdkringsbelopp om inte den anstéllde
genomgétt godkand hilsoprévning. Om godkand hél-
soprovning avgetts géller forsakringsskyddet fran och
med den dag som anges i forsta stycket i denna punkt.

1.7 FORSKYDD

Familjeskydd innehaller ett s& kallat forskydd. Det
innebér att om ett férsdkringsfall intraffar i forsak-
ringen fore det att den anstillde har ansokt om for-
séakringen men i tiden efter att den anstélldes arbets-
givare anslutit den anstéllde till frivillig ITP, géaller
forsédkringen dndé. Bliwa utbetalar i ett sddant fall,
efter anmélan om dddsfallet i enlighet med punkt
2.6, 2 prisbasbelopp per ar i efterlevandepension till
den avlidnes formanstagare under 5 ars tid, se vidare
punkt 2.3. Forskyddet géller endast fram till det da-
tum som anges pa den valblankett den anstéillde far
fran Valcentralen.se for att ansoka om familjeskydd.
Vidare giller férskyddet endast det forsta tillféllet
den anstéllde kan anstka om familjeskydd och un-
der forutséttning att den anstéllde da har visats vara
fullt arbetsfor i SPP:s héilsoprovning for frivillig ITP.
Forskyddet géller inte vid omval eller vid anstdllning
hos ny arbetsgivare som tilldmpar frivillig ITP.

1.8 FORSAKRINGSTIDEN

Forsakringstiden ér den tid som loper fran den dag
forsakringen trétt i kraft enligt punkt 1.6 eller 1.7
ovan, till dess det innevarande kalenderaret 16pt ut.
Darefter fornyas forsédkringen med 1 kalenderar i ta-
get och loper med en arlig forsédkringstid fran den 1
januari till den 31 december varje ar, till dess forsak-
ringen upphor att géilla enligt punkt 1.9 nedan.

1.9 NAR FORSAKRINGSSKYDDET UPPHOR
Forsakringsskyddet upphor nér féorsédkringen ar slut-
utbetald och annars efter uppségning av forsik-
ringen fran endera forsakringstagaren, den férsak-
rade eller Bliwa.

Forsakringsskyddet upphor ocksd om den forsidkra-
des anstallning upphor. Om den anstéllde paborjar
en ny anstillning hos en arbetsgivare som tecknat
Frivillig ITP hos SPP, inom 12 manader fran att den
foregaende anstédllningen avslutades, ansluts den an-
stéllde automatiskt till forsédkringen igen fran och
med dagen da den nya anstéllningen pabérjades. For-
sdkringen upphor dessutom nér den forsdkrade
uppnar pensionsaldern. Férsédkringen géller dock
som langst till och med manadsskiftet fore den méa-
nad da den forsikrade uppnéar 65 ars alder.

Om den forsdkrade har gatt i fortida pension enligt
sérskild 6verenskommelse med arbetsgivaren och
premie har inbetalats som avser tid efter pensioner-
ingen, géaller forsédkringen sé lang tid premien avser,
dock langst till ordinarie pensionsalder. Forsak-
ringen géller ocksa fram till ordinarie pensionsalder

om den forsédkrade erhéaller slutbetalning av denna
forsakring enligt SPP:s villkor for frivillig ITP. En for-
utséttning ar dock att den forsdkrade vid tidpunkten
for slutbetalning av ITPK-forsédkringen omfattas av fa-
miljeskydd.

1.10 EFTERSKYDD

Om den forsdkrade har omfattats av familjeskydd
och forsédkringen inte langre géller pa grund av att
den forsdkrades anstillning hos forsakringstagaren
har upphort, eller forséakringsavtalet har sagts upp
och forsdkringen har upphort att gélla, géller ett ef-
terskydd om 3 manader. Om den forsakrade varit an-
stdlld kortare tid &n 3 manader géaller efterskyddet s&
lang tid som denne varit anstélld. Med efterskydd av-
ses att forsdkringen géller utan att ndgon premie
maste betalas.

Om den férsékrade blir sjuk under den tid som efter-
skyddet giller, forlangs efterskyddet. Skyddet for-
langs da med lika manga dagar som sjukdomen va-
rar. For vad som menas med sjukdom géller SPP:s
villkor for frivillig ITP.

1.11 FORTSATTNINGSFORSAKRING

Om forsdkringen géllt under langre tid &n 6 manader
och darefter upphor att gélla pa grund av uppsag-
ning av arbetsgivaren har den forsdkrade ratt att
teckna fortsattningsforsakring i Bliwa utan krav pa
fornyad hélsoprévning. Denna ratt finns dock inte
om den anstéllde har fatt eller uppenbarligen kan fa
skydd av samma slag som genom denna férsakring.
Rétten att teckna fortsittningsforsidkring géller un-
der hogst 6 manader fran det att forsdkringen upp-
hort att galla. Den som fyllt 65 4r kan inte teckna fort-
séttningsforsdkring. Fortsédttningsforsdkringen har
andra férmaner och har normalt sett en nagot hogre
premie &n premien fér den héir férsédkringen.

1.12 PREMIE - PREMIEBETALNING

Premien beréknas och faststélls av Bliwa for 1 ar i
sédnder. Premien beror bland annat pa skadeutveckl-
ingen i férsdkringen och prisbasbeloppets storlek.

Premien ska betalas varje manad av arbetsgivaren.
Valcentralen.se och respektive forsakringstagare/ar-
betsgivare har kommit 6verens om att arbetsgivaren
ska betala premien for forsékringen genom att Val-
centralen.se drar premien fran den avgift f6r ITPK
som arbetsgivaren ska betala in for de anstédllda som
har ansékt om och beviljats férsdkring. Valcen-
tralen.se formedlar darefter premien till Bliwa.

Bliwa har ratt att sdga upp forsdkringen fér uppho-
rande om arbetsgivaren bryter mot sin skyldighet att
erlagga premie eller om den erlagda alderspensions-
avgiften inte tdcker premien for férsakringen. Upp-
sidgningen far verkan 14 dagar efter den dag den av-
séndes, om inte premien betalas inom denna tid.



1.13 PREMIEBEFRIELSE

Arbetsgivaren premiebefrias for familjeskydd under
samma férutsittningar som géller f6r ITP- och ITPK-
premier i 6vrigt i enlighet med SPP:s villkor for frivil-
lig ITP. Vid premiebefrielse betalas premien till
Bliwa fran premiebefrielseforséakringen som ingar i
frivillig ITP hos SPP. Betalningen sker av SPP via
Valcentralen.se till Bliwa.

1.14 FORFOGANDEN OVER FORSAKRINGEN

Den forsékrade far inte 6verlata, pantsétta, belana,
flytta eller aterkopa forsédkringen. Forsakringen kan
inte heller &ndras s att den inte langre uppfyller de
villkor som anges i inkomstskattelagen (1999:1229)
for att forsédkringen ska betraktas som pensionsfor-
sékring.

1.15 ANDRING AV FORSAKRINGSVILLKOR

Bliwa har ritt att och kan komma att &ndra f6rsék-
ringsvillkoren under forsdkringstiden. Detta géller
dock endast om dndringen behévs pa grund av for-
sékringens art eller av ndgon annan sarskild omstan-
dighet sdsom &dndrad lag, lagtillampning eller myn-
dighets foreskrift. En &ndring som beror pa &ndrad
lag, lagtillampning eller myndighets foreskrift, samt
bagatellartade &ndringar, kan borja géilla omedel-
bart. Ytterligare andra dndringar borjar gilla 1 ma-
nad efter att Bliwa meddelat &ndringen. Bliwa har
ocksé ratt att i samband med att forsdakringen for-
nyas, se punkt 1.8 ovan, meddela nya foérsdkringsvill-
kor.

1.16 REPRESENTATIONSSYSTEM

Bliwa Livférsidkring dr ett 0msesidigt férsdkringsbo-
lag. Det innebér att bolaget 4gs av sina forsdkringsta-
gare och att det normalt &r férsdkringstagarna som
beslutar om bolagets angeldgenheter. Bliwa har ett
representationssystem som innebér att beslutande-
riatten utévas av sérskilt utsedda fullméktigeledamo-
ter pa Bliwas bolagsstamma. Enligt Bliwas bolags-
ordning utses hilften av fullméktigeledamoterna ge-
nom direktval av férsdkringstagarna i Bliwa samt av
ett fatal namngivna organisationer, som har rétt att
utse varsin fullméiktigeledamot. Den andra hélften
av fullméiktigeledamoéterna utses av de kunder i
Bliwa som erlagt hogst premie under narmast foregé-
ende rakenskapsar.

Mer information om representationssystemet, val till
fullméktige och bolagsstimma finns p4d www.bliwa.se.

2. Om forsédkringsférménerna

2.1 EFTERLEVANDEPENSIONENS STORLEK
Forsédkringsbeloppet dr antingen 1 eller 2 prisbas-
belopp per ar i efterlevandepension. Det forsakrings-
belopp som giller for en forsdkrad framgar alltid av
det forsakringsbesked som Bliwa utfardar.

Om den forsédkrade 6nskar hoja efterlevandepension-
ens storlek fran 1 till 2 prisbasbelopp kan detta ske
efter ans6kan hos Bliwa. Bliwa beviljar sddan hoj-
ning forst efter godkind hélsoprévning. Om den an-
stdllde inte uppfyller Bliwas hélsokrav kan Bliwa
neka till att bevilja en sddan utékning av forsédkrings-
skyddet.

2.2 UTBETALNING AV EFTERLEVANDEPENSION
Om den forsdkrade avlider fore forsdkringsskyddet
upphort att gélla, se ovan punkt 1.9, utbetalar Bliwa
efterlevandepension under 5 ar fran och med méana-
den efter dodsfallet. Ett &rs utbetalning motsvarar
alltid det avtalade forsdkringsbeloppet, det vill sédga
1 eller 2 prisbasbelopp. Det &dr det vid dodsfallet gél-
lande prisbasbeloppet som utgdr grund for forsak-
ringsbeloppets storlek.

Utbetalning sker manadsvis i efterskott till for-
manstagare. Se punkt 2.3 nedan for vem som kan
vara férméanstagare samt punkt 2.5 om ratten for for-
manstagare att senareldgga utbetalning.

Om forméanstagare saknas sker ingen utbetalning.

Avlider formanstagare under den tid efterlevande-
pensionen dr under utbetalning, intréder annan foér-
maéanstagare efter den forséakrade i dennes stélle. Om
sadan annan férmanstagare saknas upphor utbetal-
ningarna.

2.3 FORMANSTAGARE

2.3.1 Generellt forordnande

Formanstagare till samtliga utbetalningar av efterle-
vandepensionen &r, om inte annat férordnande
skriftligen anmaélts till Valcentralen.se, den som ar
den forsdkrades make/maka eller sambo nér férord-
nandet tillampas, eller, om inte ndgon av de nu
namnda finns, den férsédkrades arvsberittigade barn.

Om mal om dktenskapsskillnad eller mal om upplo-
sande av partnerskap pagar nar forordnandet ska
tillampas géller inte féorordnandet till f6rman for sa-
dan make eller registrerad partner.

Forméanstagaren kan senarelidgga utbetalning av
pension, se nedan. Daremot kan inte formanstagaren
gora nagot eget forordnande.

2.3.2 Sarskilt forordnande

Den forsdkrade kan genom ett egenhindigt under-
tecknat meddelande till Valcentralen.se anméla ett
annat formanstagarforordnande &n det generella
som anges ovan. Ett sdidant férordnande kan endast
omfatta personer vilka enligt inkomstskattelagen
(1999:1229) kan vara férméanstagare till pensionsfor-
sékring:

a) make/maka eller tidigare make/maka

b) sambo eller tidigare sambo



c) barn/styvbarn/fosterbarn till den forsékrade eller
till ndgon person enligt a) och b)

Omfattar férordnandet annan person, ar det i den de-
len utan verkan.

For formanstagare ovan géller att de ar formansta-
gare till samtliga utbetalningar av efterlevandepens-
ionen.

Om den forsdkrade har anmaélt ett sdrskilt forméansta-
garforordnande giller det s& lange den forsédkrade
omfattas av familjeskydd i Bliwa och har kvar sin an-
stallning. Om den forsdkrade byter anstéllning géller
férordnandet forutsatt dels att den nya arbetsgivaren
har avtal om frivillig ITPK som administreras av Val-
centralen.se och den férsédkrade darfor har ratt att
behalla sin forsdkring och dels att den nya anstéll-
ningen sker i anslutning till den f6rra samt att detta
sker fore efterskyddet i punkt 1.10 upphor att gélla.
Om dessa krav inte ar uppfyllda forfaller det sér-
skilda forméanstagarforordnandet.

2.3.3 Férmanstagare avlider

I det fall formanstagaren avlider innan pensionen be-
talats ut till fullo, intrader nésta formanstagare en-
ligt turordningslistan i dennes stélle.

2.4 RATT ATT AVSTA

En formanstagare kan skriftligen till Bliwa forklara
sig avstad fran sin ratt som formanstagare till efterle-
vandepension. Rétten till efterlevandepensionen
overgar da till den/de som enligt forméanstagarforord-
nandet 4r ndrmast berattigad/-e.

Ett avstdende kan goras innan forménstagaren mot-
tagit ndgon utbetalning av pension, men det kan
aven goras efter det att formanstagaren mottagit en
eller flera utbetalningar av pension fran forsak-
ringen. Ett avstdende kan inte villkoras och avser
alla framtida utbetalningar av pension.

Har ett avstaende gjorts och det senare saknas andra
formanstagare, intrader den som avstatt ater som for-
manstagare.

2.5 RATT ATT SENARELAGGA UTBETALNING AV
PENSION

En formanstagare kan, skriftligen hos Bliwa, begéra
att efterlevandepensionen ska betalas ut senare &n
vad som anges i punkt 2.2. Begédran om senareliagg-
ning ska goras fore den forsta utbetalningen.

En formanstagare kan senareldgga utbetalningen av
efterlevandepensionen sa att utbetalningen boérjar
senast den 60:e manaden efter dodsfallet, det vill
sdga senast 5 ar efter dodsfallet. Senarelaggs utbetal-
ningen 6kas det belopp som utbetalas med 0,25 pro-
cent for varje manad som utbetalningen senareliaggs.
Den kortaste period en formanstagare kan senare-
légga utbetalningen &r 6 manader.

Om en formanstagare har senarelagt utbetalningen
av efterlevandepensionen (uppskov), men avlider un-
der tiden for uppskovet och innan Bliwa paborjat ut-
betalning, géller ratten att fa utbetalningarna for an-
nan férmanstagare efter den forsdkrade. Utbetal-
ningarna paborjas da fran och med manaden efter
formanstagarens dodsfall. I ett sddant fall rdéknas ef-
terlevandepensionen om, som om uppskov endast
hade begirts till denna tidpunkt. Om férmanstagare
efter den forsédkrade saknas sker ingen utbetalning.

2.6 ATGARDER FOR UTBETALNING

Anmaélan av dédsfall och krav pa utbetalning sker pa
blankett som tillhandahalls av Bliwa. Till anméalan
ska ifylld och undertecknad blankett Dédsfallsintyg
och slaktutredning fran Skatteverket bifogas. Be-
hovs andra handlingar, ska dessa anskaffas och sidn-
das in utan kostnad for Bliwa. Om det krévs for att
Bliwa ska kunna faststélla rétten till efterlevande-
pension, och om Bliwa begéar det, ska medgivande
lamnas s& att Bliwa kan inh&mta upplysningar fran
lakare, sjukhus, annan vardanstalt, Forsékringskas-
san eller annan forsdkringsinréttning. Om saddant
medgivande inte ldmnas kan réitten till f6rsékrings-
ersattning utebli. Bliwa behandlar inhdmtade upp-
lysningar om hélsa med sekretess.

Bliwa ar inte skyldigt att utbetala efterlevandepens-
ion forrédn den som begir utbetalning har fullgjort de
atgarder som anges ovan for utbetalning och lagt
fram sadan utredning som skiligen kan begéras for
att Bliwa ska kunna faststélla sin betalningsskyldig-
het och till vem utbetalning ska ske.

2.7 RANTEBESTAMMELSER

Bliwa betalar ranta enligt 6 § rintelagen (1975:635)
pa forsdkringsbelopp som inte utbetalats i réatt tid en-
ligt dessa forsdkringsvillkor. Ratten till rénta géller
om drgjsmalet med utbetalning varat langre &n en
manad. Ridnta utbetalas inte om det sammanlagda
rantebeloppet for forsdkringsbelopp som hanfor sig
till samma forsakringsfall understiger 0,5 procent av
prisbasbeloppet, enligt socialférsédkringsbalken
(2010:110), for det ar forsdakringsbeloppet utbetalas.
Bliwa ansvarar i 6vrigt inte f6r f6rlust som kan upp-
std om utredning av férsdkringsfall eller utbetalning
av pensionsbelopp fordréjs. Drojsmalsrianta betalas
inte om drojsmalet beror pa force majeure-liknande
héndelser.

2.8 PRESKRIPTION

Den som vill ha férsdkringserséttning eller annat for-
sakringsskydd maste vicka talan mot Bliwa inom 10

ar fran tidpunkten nér det forhallande som enligt f6r-
sakringsavtalet berattigar till sddant skydd intradde.

Om den som vill ha férsdkringsskydd har framstéllt
anspraket till Bliwa inom den tid som anges i forsta
stycket, ar fristen att vicka talan alltid minst 6



manader fran det att Bliwa har meddelat sitt slutliga
stallningstagande till anspraket.

Om talan inte vicks enligt denna punkt, gar ratten
till férsakringsskydd forlorad.

2.9 REGLER FOR VARDESAKRING, FORDELNING
AV OVERSKOTT SAMT FORLUSTTACKNING

Eventuella dverskott

Om det uppstar overskott i Bliwas forséakringsverk-
sambhet, till exempel vid férvaltningen av de premier
som inbetalas for forsdkringarna, anvinds detta i
forsta hand for att virdesédkra efterlevandepensionen
genom anknytning till prisbasbeloppet under savil
utbetalnings- som eventuell uppskovstid. Sddan an-
passning sker den 1 januari varje ar. Ovrig eventuell
arsvinst avsétts till en s& kallad konsolideringsfond
(se nedan for dess anvandning). Allt 6verskott maste
dock inte avsittas till konsolidering utan kan forde-
las ut pa forsdkringstagarna/de forsikrade pa annat
sétt &n genom virdesikring. Overskott fordelas i sa-
dant fall genom aterbéring, som sker i form av premi-
esankningar eller pa annat sétt i 6verensstimmelse
med Bliwas forsdkringstekniska riktlinjer.

En eventuell sinkning av prisbasbeloppet féranleder
inte minskning av efterlevandepensionen. Senare

hojning av prisbasbeloppet beaktas endast i den man
det ddrigenom blir hégre dn det var fére sinkningen.

Eventuella underskott

Om ett underskott skulle uppsta i verksamheten kan
uttag ur Bliwas konsolideringsfond ske for att tacka
forlusten. Beslut om uttag ur konsolideringsfonden
for forlusttiackning, eller for aterbaring av 6verskott
fattas av Bliwas bolagsstdmma i enlighet med Bliwas
bolagsordning samt Bliwas vid var tid géllande for-
sékringstekniska riktlinjer och forsdkringstekniskt
berdkningsunderlag. Bolagsordningen kan komma
att &ndras i framtiden nar det géller ratten till 6ver-
skott.

Konsolideringsfondens anvandning

Enligt Bliwas bolagsordning kan bolagets konsolide-
ringsfond anvindas for forlusttiackning, for tilldel-
ning av aterbaring till forsékringstagarna eller for att
lamna gavor till allménnytta eller ddrmed jamforliga
andamal. Bolagsordningen kan komma att &ndras i
framtiden nér det géller konsolideringsfondens an-
vandning.

3. Begransningar i Bliwas
ansvar

3.1 SAMORDNING

Den forsdkrade kan aldrig omfattas av mer &n en for-
sékring for ITPK familjeskydd oavsett anstéllnings-
forhallanden.

3.2 ORIKTIGA UPPGIFTER

Pa Bliwas begéran ar forsédkringstagaren och den for-
sakrade skyldiga att lamna upplysningar om sadant
som kan ha betydelse for fragan om forsdkringen ska
meddelas, &ndras eller handldggas i ovrigt. Forsak-
ringstagaren och den forsékrade ska ldmna fullstédn-
diga och korrekta svar pa de fragor Bliwa kan
komma att stélla.

Om forsdkringstagaren vid fullgérande av sin upp-
lysningsplikt enligt ovan, har forfarit svikligt eller i
strid mot tro och heder kan forsédkringsavtalet vara
ogiltigt och Bliwa fritt fran ansvar for forsakringsfall
som intraffar darefter. Bliwa far i ett sddant fall be-
halla inbetald premie som betalats for forfluten tid.

Om forsakringstagaren eller den forsédkrade uppsat-
ligen eller av oaktsamhet som inte &r ringa, ldmnat
oriktiga eller ofullstindiga uppgifter som varit av be-
tydelse for Bliwas riskbedémning, kan Bliwas ansvar
begréansas till det ansvar som géllt om riktiga och
fullstdndiga uppgifter hade ldmnats. Detta kan inne-
béara att Bliwa &r fritt fran ansvar for ett intréaffat for-
sékringsfall.

Om Bliwa far kinnedom om att upplysningsplikten
asidosatts pa det sitt som anges ovan far Bliwa siga
upp forsdkringen for upphoérande eller &ndring. Upp-
sdgningen gors skriftligen och med 3 manaders upp-
ségningstid. Om Bliwa skulle ha meddelat forsak-
ring pa andra villkor med kdnnedom om de rétta
uppgifterna, har férsdkringstagaren rétt till fortsatt
forsdkring med det férsdkringsbelopp som svarar
mot den premie och de villkor i 6vrigt som avtalats.
Begiaran om fortsatt forsakring ska dé ske fére upp-
sdgningstidens utgang.

3.3 FORSAKRINGARNAS GILTIGHET VID
KRIGSTILLSTAND OCH POLITISKA OROLIGHETER

Krigstillstand i Sverige

Rader krigstillstdnd i Sverige géller sarskild lagstift-
ning om Bliwas ansvarighet (krigsansvarighet) och
ratt att ta ut tilldggspremie (krigspremie).

Bliwa &r fritt fran krigsansvarighet for forsékring
som tecknats efter krigstillstdnds intrade eller inom
en period av 3 manader dessforinnan. Detsamma gél-
ler betraffande utokning av forsékringsbeloppet fran
1 till 2 prisbasbelopp.

Deltagande i frimmande krig eller politiska -oroligheter
utanfor Sverige
Forsédkringen géller inte for:

¢ dodsfall eller arbetsoférmaga som intréaffar da den
forsdkrade deltar i krig eller politiska oroligheter
utanfor Sverige

* dodsfall eller arbetsof6rméaga som intréaffar inom 1
ar efter sddant deltagande och som kan anses bero
pa kriget eller oroligheterna



Deltagande i militiar fredsbevarande verksamhet i
FNs regi rdknas inte som deltagande i krig eller poli-
tiska oroligheter.

Vistelse utanfor Sverige vid krig eller krigsliknande
politiska oroligheter

Vistas den forsdkrade utanfor Sverige i omrade dar
krig eller krigsliknande politiska oroligheter rader -
utan att sjalv delta - géller f6ljande:

Tecknades forsdkringen, eller utokades pensions-
beloppet fran 1 till 2 prisbasbelopp, i samband med
utresan till eller under vistelse i omradet, och kriget
eller oroligheterna redan da pagick eller uppenbar
krigsfara forelag, giller inte forsédkringen respektive
utokningen for dédsfall eller arbetsoférméga som in-
traffar under vistelsen i omradet eller inom 1 ar efter
dess slut och som kan anses bero pa kriget eller oro-
ligheterna.

Inskrankningen géller inte om vistelsen i omradet
foranleds av utlandstjanstgdring under vilken den
forsdkrade omfattas av ”Avtal om social trygghet vid
utlandstjanstgéring” mellan Svenskt Naringsliv och
Privattjinstemannakartellen PTK.

3.4 FRAMKALLANDE AV FORSAKRINGSFALL

Om den forsdkrade har begatt sjalvmord ar Bliwa an-
svarigt for forsédkringsfallet endast om det gatt mer
an 1 ar fran det att forsakringsavtalet ingicks eller
om det maste antas att forsdkringen tecknades utan
tanke pa sjalvmordet.

3.5 FORCE MAJEURE

Bliwa ar inte ansvarigt for forlust som kan uppstéd om
handlaggningen av ans6kan om forsakring, utred-
ning av forsdkringsfall, utbetalning eller liknande
forpliktelse for Bliwa, fordrojs pé grund av en hén-
delse som ligger utanfér Bliwas kontroll. Bliwa ska
aven ha vidtagit de atgédrder som skiligen kan begé-
ras av Bliwa for att begransa foljderna av en sddan
héndelse. Exempel pa handelser som kan medfora
ansvarsfrihet enligt ovan &r krig, krigsliknande for-
hallanden eller politiska oroligheter, naturkatastrof,
inskrédnkningar i den allménna samférdseln eller
energiférsérjningen, riksdagsbeslut, av myndighet
vidtagen eller underlaten atgéard, konflikt p& arbets-
marknaden, blockad, brand, 6versvimning, sjukdom
eller olyckshéndelse av storre omfattning eller om-
fattande forlust eller forstorelse av egendom. Forbe-
hallet om konflikt pa arbetsmarknaden och blockad
galler &ven om Bliwa sjalvt ar foremal for eller sjalvt
vidtar sadan atgard.

4. Behandling av
personuppgifter

Bliwa virnar om din personliga integritet. All be-
handling av personuppgifter sker utifran géllande
lagstiftning, branschgemensamma rekommendat-
ioner och Bliwas interna regler. Pa

www.bliwa.se/personuppgifter kan du lasa mer om
hur Bliwa behandlar dina personuppgifter. Dar kan
du dven ldsa om vilka rattigheter du har gentemot
oss. Om du hellre vill ha informationen hemskickad
till dig ber vi dig kontakta Bliwa.

5. Om Bliwas
forsdkringsdistribution

Bliwas forsékringar kan distribueras av Bliwa eller
en annan distributér som Bliwa anlitat for att skota
distributionen. Den som distribuerar férsédkringen
ska ldmna information om distributionen till kun-
den. Nedanstaende information géller déarfor i de fall
Bliwa ar distributor av forsdkring.

Namn pd anstdlld som deltagit i distributionen

Distribution av forsékring till fysiska personer sker
normalt digitalt eller via blankett, det vill sdga utan
direkt bitrdde av en anstélld. Distribution av férsidk-
ring till juridiska personer kan ske digitalt, via blan-
kett eller genom kontakt med en anstélld pa Bliwa.
Namnet pa en sadan anstélld framgar i féorekom-
mande fall av férsdkringsavtalet eller meddelas sepa-
rat i samband med avtalets ingdende.

Radgivning
Bliwa tillhandahaller inte radgivning till enskilda in-
divider avseende forsékring.

Information om ersdttning
Ersattning utgar inte till Bliwas anstéllda till £6ljd av
distribution av enskilda féorsdkringsavtal.

6. Om vi inte ar Ooverens

Bliwa omprovar

Om du 4r missnéjd med Bliwas beslut ska du i forsta
hand ta kontakt med Bliwa f6r omprévning av dren-
det. Ett klagomal eller en begéran om omproévning
maéste framstéllas till Bliwa inom 6 méanader fran
Bliwas slutliga besked i &rendet. Om nya omstidndig-
heter intraffat omprévar dock Bliwa ett &rende dven
efter att denna frist 16pt ut. Omprévning sker enligt
Bliwas vid var tid géllande riktlinjer for klagomals-
hantering. I forsta hand kontakta den som har hand-
lagt ditt &rende for en omprovning. Om du fortfa-
rande inte &r néjd med handlaggarens beslut kan du
kontakta den som ar klagomalsansvarig pa Bliwa.
Om du &r inte &r n6jd med Bliwas distribution kan
du ocksa kontakta klagomaéalsansvarig eller nagon
annan instans for tvistlésning enligt nedan.

For kostnadsfri omprovning hos Bliwas klagomaéls-
ansvarig skriv till: Bliwa, Klagomaéalsansvarig, Box
13076, 103 76 Stockholm. E-post: klagomalsansva-
rig@bliwa.se.

Konsumenternas Forsakringsbyra

Du kan f4 allménna upplysningar och viagledning i
forsakringsfragor av Konsumenternas Forsakrings-
byra. Adress: Konsumenternas Forsdakringsbyra, Box
24215, 104 51 Stockholm. Telefon: 0200-22 58 00.



Kommunal konsumentvagledare

Konsumentvéigledaren i din kommun kan hjilpa dig
med allménna rad och upplysningar i &renden som
giller dig som konsument.

Personforsakringsnamnden

Personforsakringsndmnden provar endast drenden
som innehaller forsdkringsmedicinska fragor och
dar ndmnden darfor behover stod av radgivande 14-
kare. Arenden i personforsikringsnamnden kan dér-
for normalt sett endast avse Bliwas sjuk-, olycksfalls-
eller livférsékring. Som skadelidande ska du sjélv
begéra provning i ndimnden. Adress: Personforsak-
ringsndmnden, Box 24067, 104 50 Stockholm. Tele-
fon: 08-522 787 20.

10

Allménna Reklamationsndmnden

ARN ér en statlig myndighet som kostnadsfritt pro-
var tvister som ror privatpersoner. Namnden prévar
inte tvister som ror ligre belopp &n 2 000 kr och gor
inga medicinska bedémningar. Anmaélan till ndmn-
den maste goras inom sex manader fran Bliwas be-
slut. Adress: Allméidnna Reklamationsndémnden, Box
174, 101 23 Stockholm. Telefon: 08-508 860 00.

Domstolsprévning
En forséakringstvist kan ocksa provas i allmén dom-
stol. Forsta instans ar tingsratt.
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