Forsakringsbesked for tjanstegrupplivforsakring (TGL)

Inom kollektivavtalsomrade Svenskt Naringsliv och Férhandlings- och samverkansradet PTK

Forsdkringsbeskedet innehaller viktig information om ditt
forsakringsskydd i Bliwa. Forsakringsbeskedet géller for TGL-
forsakring som tecknats i Bliwa till foljd av kollektivavtalet
mellan Svenskt Naringsliv och Férhandlings- och
samverkansradet PTK eller annat avtal mellan en arbetsgivare
och ett fackférbund som uttryckligen féljer nyss namnda
kollektivavtal om TGL. Fullstandiga forsakringsvillkor
(Tjanstegrupplivforsakring TGL SN/PTK) kan skrivas ut fran
www.bliwa.se eller bestallas fran Bliwa.

Allmant om forsakringen

TGL ar en kapitalforsakring som innebar att ett forsakringsbelopp
utbetalas vid den forsakrades dodsfall till den férsakrades
formanstagare. TGL ar en ren riskforsakring som saknar varde om den
upphor att galla fore ett forsakringsfall intraffat. Férsakringen galler for
anstéllda tjansteman hos den arbetsgivare som ingatt avtal om TGL
med Bliwa. Det ar arbetsgivaren som betalar premien for forsakringen.
Forsakringens formaner och omfattning foljer 6verenskommelsen om
TGL mellan Svenskt Naringsliv, nedan kallat Svenskt Naringsliv och
Forhandlings- och samverkanradet PTK, nedan kallat PTK.

| detta forsikringsbesked jamstills registrerad partner med make/maka
och registrerat partnerskap med dktenskap.

Forsakringstid

Forsakringen galler sa lange arbetsgivaren har ett gallande avtal med
Bliwa om TGL och den forsakrade ar anstalld hos denna arbetsgivare.
Forsakringen galler dock tidigast fran det att den anstéllde fyllt 18 ar
och langst till dess den forsakrade uppnar pensionsaldern. Om den
forsakrade fortsatter att arbeta efter pensionsaldern fortsatter TGL att
gdlla, men langst till och med manaden innan den forsakrade fyller 70
ar. Forsakringen upphor att gélla om den forsakrade arbetar mindre &n
8 timmar/vecka i genomsnitt under en méanad.

Halsokrav

For att den forsakrades ska omfattas av forsakringen kravs att denne ar
fullt arbetsfor for sin anstallning nar arbetsgivaren tecknar
forsakringsavtalet med Bliwa. Den som inte ar fullt arbetsfor for sin
anstéllning nar avtalet om TGL med Bliwa borjar galla, omfattas istéllet
av forsakringen fran den dag denne ater ar fullt arbetsfor for sin
anstallning. | forsakringsvillkoren anges vad som kravs for att anses som
fullt arbetsfor for sin anstallning.

F6rsdkringsbelopp
Om den forsdkrade avlider betalas forsakringsbelopp (sa kallat
grundbelopp) ut enligt foljande:

GRUNDBELOPP

Om tjanstemannen Grundbeloppets
vid dodsfallet fyllt i prisbasbelopp
18 men inte 55 ar 6,0

55 men inte 56 5,5

56 men inte 57 5,0

57 men inte 58 4,5

58 men inte 59 4,0

59 men inte 60 3,5

60 men inte 61 3,0

61 men inte 62 2,5

62 men inte 63 2,0

63 men inte 64 1,5

64 men inte 70 1,0

Om den forsakrade har fyllt 55 men inte 70 ar och efterlamnar barn
som vid dodsfallet inte fyllt 17 ar, ar grundbeloppet 6 prisbasbelopp.

Galler from 2026-01-01

Till barn som inte fyllt 20 ar betalas ett forsékringsbelopp (sa kallat
barntillagg) ut enligt féljande:

BARNTILLAGG
Om barnet

Barntillaggets storlek

vid dodsfallet i prisbasbelopp
inte fyllt 17 ar 2,0
har fyllt 17 men inte 19 ar 1,5
har fyllt 19 men inte 20 ar 1,0

Om den forsdkrade arbetar mellan 8 och 16 timmar per vecka i
genomsnitt galler TGL med halva férsakrings-beloppen enligt
tabellerna. Arbetstiden raknas i genomsnitt per manad.

Samordning

Om den férsdkrade omfattas av mer dn 1 TGL-férsakring samordnas
forsakringsbeloppen. Detta innebar att utbetalning endast sker fran
1 TGL-forsakring.

Férmanstagare
Den som far forsakringsbeloppet kallas formanstagare.
Formanstagare till grundbeloppet ar i turordning:
1. Make (observera att sambo inte raknas som make).
2. Arvsberattigade barn.
3. Foraldrar eller, om nagon av dem &r avliden, den efterlevande
foraldern.

Om den forsdkrade inte efterlamnar nagon formanstagare enligt
ovan betalas 0,5 prisbasbelopp ut till dodsboet som
begravningshjalp.

Den forsakrade kan gora ett eget, sa kallat sarskilt
formanstagarférordnande. Dar kan en annan turordning mellan
formanstagare goras, eller andra personer sattas in som
formanstagare (till exempel sambo). En sadan dndring ska goéras pa
blanketten Andrat férmdnstagarférordnande fér
tjidnstegrupplivférsdkring - TGL som kan bestéllas fran Bliwa.

Makeforsdkring

Om den forsakrades make inte omfattas av TGL och avlider under
forsakringstiden, och om makarna har barn som vid dodsfallet inte
hade fyllt 17 ar, géller foljande: Om den férsdkrade omfattas av TGL
med ett helt grundbelopp betalar Bliwa ut 0,5 prisbasbelopp till den
forsakrade och 1,0 prisbasbelopp for varje barn. Om den férsakrade
omfattas av TGL med ett halvt grundbelopp utbetalas halften av
dessa belopp. Med make jamstalls i detta sammanhang sambo,
under forutsattning att sambon och den forsakrade har
gemensamma barn eller den forsakrade har férordnat sambon till
formanstagare for grundbeloppet enligt ovan. Forsakringen galler
som langst till och med manaden innan den da den forsidkrades
make fyller 70 ar.

Efterskydd

Avlider den forsakrade inom tre kalendermanader efter det att den
tidigare anstallningen upphort, och inte genom en ny anstéllning
omfattas av en ny tjanstegrupplivforsakring med liknande
formaner, galler det tidigare férsakringsskyddet genom ett
efterskydd. Den forsdkrade far dock inte ha fyllt 67 ar eller
dessforinnan [dmnat sin anstéllning i pensioneringssyfte.

Blir den forsakrade arbetsoférmogen under ovan namnda
tremanadersperiod, och arbetsoférmagan varar sa lange att ratt till
premiebefrielse intrader, fortsatter forsakringsskyddet for TGL att
gilla sa lange ratten till premiebefrielse bestar.

| forsakringsvillkoren finns mer detaljerade bestammelser om hur
efterskyddet géller.



Fortsattningsforsakring

Den forsakrade kan under den tid efterskydd géller, se ovan, teckna en
motsvarande livforsakring utan halsoprévning. Den som inte omfattas
av efterskydd ska teckna fortsattningsférsakringen inom 3 manader
fran det att tidigare TGL-férsdkring upphorde. Den som uppnatt
slutalder kan inte teckna fortsattningsforsakring.

Anmadlan om forsakringsfall

Nar forsakringsfall har intraffat ska detta anmalas till Bliwa sa snart som
mojligt. Bliwa har sarskild blankett for detta, som kan skrivas ut fran
Bliwas webbplats www.bliwa.se eller bestéllas av Bliwa.

Om det kravs for att Bliwa ska kunna faststalla ratten till
forsakringsersattning, och om Bliwa begar det, ska fullmakt lamnas sa
att Bliwa kan hamta in upplysningar fran formanstagare,
forsakringstagaren, ldkare, sjukhus, annan vardinrattning,
Forsakringskassan eller annat férsakringsbolag.

Begransningar i Bliwas ansvar

Har foljer de mest vasentliga begransningar i forsakringens giltighet och
Bliwas ansvar. For en fullstandig beskrivning — se de fullstandiga
forsakringsvillkoren.

Oriktiga uppgifter — Om foérsakringstagaren eller den férsakrade lamnat
oriktiga eller ofullstandiga uppgifter som ar av betydelse for Bliwas
beddmning av forsakringsrisken, kan det innebara att forsakringen ar
ogiltig.

Tjdnstledighet — TGL géller inte vid grundutbildning som varnpliktig
eller vid tjanstledighet for utbildning.

Framkallat forsdkringsfall — om den férsdkrade har begatt sjalvmord ar
Bliwa ansvarig for forsakringsfallet endast om det gatt mer dn 1 ar fran
det att forsakringsavtalet ingicks eller om det maste antas att
forsakringen tecknades utan tanke pa sjalvmordet.

Force majeure — Forsakringen géller inte vid force majeure — se
narmare i forsakringsvillkoren.

Preskription

Den som vill ha forsakringsersattning eller annat forsakringsskydd
maste vacka talan mot Bliwa inom 10 ar fran tidpunkten nar det
forhallande som enligt forsakrings-avtalet berattigar till sadant skydd
intradde.

Om den som vill ha férsakringsskydd har framstallt anspraket till
Bliwa inom den tid som anges i forsta stycket, ar fristen att vacka talan
alltid minst 6 manader fran det att Bliwa har meddelat sitt slutliga
stéllnings-tagande till anspraket.

Om talan inte vacks enligt denna punkt, gar ratten till
forsakringsskydd forlorad.

Behandling av personuppgifter

Bliwa varnar om din personliga integritet. All behandling av
personuppgifter sker utifran gallande lagstiftning,
branschgemensamma rekommendationer och Bliwas interna regler. Pa
www.bliwa.se/personuppgifter kan du ldsa mer om hur Bliwa
behandlar dina personuppgifter. Dar kan du dven ldasa om vilka
rattigheter du har gentemot oss. Om du hellre vill ha informationen
hemskickad till dig ber vi dig kontakta Bliwa.

GEMENSAMT SKADEANMALNINGSREGISTER

Bliwa har ratt att i ett for forsakringsbranschen gemensamt
skadeanmalningsregister (GSR) registrera anmalda skador i anledning
av denna forsakring. GSR AB ar personuppgiftsansvarig for behandling
av personuppgifter i GSR-registret.

Tillamplig lag med mera

For forsakringen galler bestammelserna i kollektivavtalet mellan
Svenskt Naringsliv och PTK. Vidare galler forsakringsrorelselagen
(2010:2043), forsakringsavtalslagen (2005:104) och svensk lag i 6vrigt.

Bliwa tillhandahaller forsakringsvillkor och all annan information pa
svenska. Tvist med anledning av dessa villkor eller av férsakringen i
ovrigt ska ske i Sverige med tillampning av svensk lag.

Forsdkringsgivare

Bliwa Livforsdkring, 6msesidigt, organisationsnummer 502006-6329
(Bliwa) ar forsakringsgivare for forsakringarna. Bliwa ar ett
omsesidigt forsakringsbolag, vilket innebar att bolaget ags av sina
forsakringstagare. Det innebar i sin tur att forsakringstagarna har
ratt till terbaring av det 6verskott som eventuellt uppstar i Bliwas
verksamhet. Bliwa har sitt sdte i Stockholm. Bliwas
forsakringsverksamhet star under tillsyn av Finansinspektionen med
postadress Box 7821, 103 97 Stockholm. Besdksadress:
Brunnsgatan 3, Stockholm. E-postadress: finansinspektionen@fi.se.
Telefonnummer 08-408 980 00. Webbadress: www.fi.se. Bliwas
marknadsforing star under tillsyn av Konsumentverket med
postadress Box 48, 651 02 Karlstad. Besoksadress: Tage
Erlandergatan 8A. E-postadress:
konsumentverket@konsumentverket.se. Telefonnummer 0771 -42
33 00. Webbadress: www.ko.se.

Om vi inte dr 6verens
Om du ar missn6jd med Bliwas beslut ska du i forsta hand ta
kontakt med Bliwa.

| forsta hand vill vi att du kontaktar den som har handlagt ditt
arende for en omprovning. Om du déarefter fortfarande inte ar nojd
med handlaggarens beslut kan du kontakta den som ar
klagomalsansvarig pa Bliwa for en kostnadsfri omprovning av ditt
drende. Om du inte ar ndjd med Bliwas distribution kan du ocksa
kontakta klagomalsansvarig eller nagon annan instans for
tvistlosning enligt nedan. Klagomalsansvarig har foljande
kontaktuppgifter: Bliwa, Klagomalsansvarig, Box 13076, 103 02
Stockholm eller skicka e-post till: klagomalsansvarig@bliwa.se.

o Fragor som galler tolkning av kollektivavtalet om TGL eller
forsakringsvillkoren for TGL kan hanskjutas till ITP-ndmnden.
Namnden foéretrader Svenskt Naringsliv och PTK.

o Tvister om tolkning och tillampning av pensioneringsavtal,
forsakringsavtal, forsakringsvillkor eller andra bestammelser
rorande TGL, ska avgbras av pensionsskiljenamnden.
Pensionsskiljenamnden har uppréttats i enlighet med lagen
(1999:116) om skiljeforfarande. Férfarandet ar forenat med en
kostnad.

o Tvister mellan privatpersoner och naringsidkare kan prévas av
Allmanna reklamationsndmnden (ARN), telefon: 08-508 860 00.

o En forsakringstvist kan provas av allméan domstol. Forsta instans ar
tingsratt.


http://www.ko.se/
mailto:klagomalsansvarig@bliwa.se

